Encontrandose reunidos el Consejo Directivo de Codice Fénix Asociacion Civil bajo el
punto dos de la Orden del Dia da a conocer €l siguiente:

REGLAMENTO INTERNO

El cual sera aprobado o modificado por la Asamblea Ordinaria de Miembros Asociados
del dia 3 de septiembre del 2005, que a su vez mandata los Articulos 12, 13, 14, 15, 16y
17 de los Estatutos de Codice Fénix A. C.

CAPITULOI
GENERALES

Articulo 1.
El presente Reglamento estara a vista y de caracter obligatorio para todos los miembros de la
Asociacion sea cua fuere su posicion dentro de lamisma.

Articulo 2.

Se entendera por Codice Fénix Asociacion Civil, (que en o sucesivo se abreviara por sus iniciales
“CFAC"), como una Asociaciéon Civil de carécter cultural y sin fines de lucro, con sede en €
Distrito Federa y cuyos objetivos estan expresados en € articulo 2, de su Estatuto.

CAPITULOII
ESTRUCTURA

Articulo 3.
CFAC esta conformada por:

a) Miembros Asociados
b) Miembros Afiliados
C) Aspirantes

Articulo 4.
Se definira como miembro Asociado &

a) Losotorgantes del Estatuto de CFAC
b) LosquelaAsambleade Asociados admita con posterioridad.



Articulo 5.
Se definird como Miembro Afiliado a

a) A aquellos que por voluntad propia han decidido integrarse a la Asociacién previa

convocatoria, habiendo cumplido los requisitos mencionados en el presente Reglamento. Su
calidad de Miembro Afiliado es intransferible.

Articulo 6.
Se definira como Aspirante a:

a) Aquellos que por voluntad propia, previa convocatoria, simpatizan con € objetivo de la
Asociacion, susreglasy deseen posteriormente afiliarse ala misma.

CAPITULO 111
DE LOSMIEMBROS

Articulo 7.

Miembro Asociado es aquel que ha cumplido satisfactoriamente con los requisitos
establecidos por el Reglamento de la Asociacion, haber sido aceptado por la Asamblea de
Asociados, habiendo tomado protesta ante la Asamblea de Asociados y e Consgo
Directivo en reunion ordinaria paratal fin'y asentado en el acta correspondiente.

Articulo 8.
Para ser Miembro Asociado se requiere de:

a) Haber sido Miembro Afiliado
b) No haber sido sancionado por faltas correspondientes a este reglamento

¢) Haber redlizado acciones relevantes que apoyen ala Asociacion en e cumplimiento de sus
objetivos.

d) Haber cumplido satisfactoriamente con un cargo dentro de Mesa Directiva

€) Haber comprobado mediante los informes de la Mesa Directiva su apoyo incondicional en
eventos o actividades que ayuden a cumplir el objetivo de la Asociacién y a acrecentar €l
nimero de miembros y renombre de la misma.

f) Gozar de buenafama publica adentro y afuera de la Asociacion.

g) Cumplir con €l Reglamento de la Asociacion.

h) Cumplir con los objetivos de la Asociacion.

i) Su duracion sera indefinida siempre y cuando no sea motivo de sancion, lo cual lo lleve a
dejar de pertenecer a esta Asaciacion, presentacién de renuncia o causas de fuerza mayor.



Articulo 9.
Para pertenecer ala Mesa Directiva se requiere:

a) Ser Miembro Afiliado.

b) Gozar de buenafama publica dentro y fuerade la Asociacion.

c) Haber realizado acciones relevantes que apoyen ala Asociacion en el cumplimiento de sus
objetivos.

d) No haber sido sancionado por faltas correspondientes a este reglamento.

€) Presentar su candidatura previa convocatoria dentro de la Reunidn ordinaria de Miembros
Afiliados paratal fin o bien ser propuesto por la mayoria de Miembros Afiliados.

f) Haber sido elegido por mayoria de votos de los Miembros Afiliados dentro de la Reunién
destinada paratal fin.

g) La duracion de su cargo serda de dos afios a partir del momento en que haya tomado
posesion.

Articulo 10.

Miembro Afiliado es aguel que ha cumplido satisfactoriamente con los requisitos establecidos por
el Reglamento de la Asociacion, haber sido aceptado por la Asamblea de Miembros Asociados y
asentado en el acta correspondiente.

Articulo 11.
Para ser Miembro Afiliado se requiere:

a)
b)
<)
d)
€)

f)

9)

Haber sido Aspirante. Previa convocatoria.

Gozar de buena fama publica adentro y afuera de la Asociacion
Ser mayor de 18 afios.

Cumplir con el Reglamento Interno de la Asociacion.

Cumplir con los objetivos de la Asociacion.

Apoyar en eventos y actividades que lleve a cabo la Asociacién que ayuden a cumplir €
objetivo de la Asociacion y a acrecentar el nimero de miembros y renombre de la misma.

Su duracion sera indefinida siempre y cuando no sea motivo de sancién, lo cua lo lleve a
dejar de pertenecer a esta Asaciacion, presentacién de renuncia o causas de fuerza mayor.



Articulo 12.
Aspirante es aquel que por voluntad propia desea ingresar a la Asociacion y a su vez se
interese por laculturay persigalos objetivos e ideales de la misma.

a) Asistir ala convocatoria expedida por la Asociacion para la integracion de nuevos
miembros

b) Llenar el formato expedido por la Asociacion.

c) Ser mayor de 18 afios.

d) Cumplir con €l Reglamento Interno de la Asociacion.
€) Cumplir con los objetivos de la Asociacion.

i) Su duracién sera indefinida siempre y cuando se proponga a ser miembro dafiliado
cumpliendo con los requisitos mostrados en este reglamento 6 no sea motivo de sancion, 1o
cual lo lleve adejar de pertenecer a esta Asociacion, o causas de fuerza mayor

CAPITULO IV
SEDES

Articulo 13.
Se entiende por Sede, aquella que corresponda en funcién de las necesidades que para €
fortalecimiento de la Asociacion considere la Asamblea de Asociados.

Articulo 14.
L as Sedes se ubicaran en cada Estado del Pais en donde la A sociacién tenga presencia.

Articulo 15.

Se congtituira una Sede a partir de que en un Estado del pais llegue a 20 Aspirantes si estos
estan en una misma ubicacion (Municipios), convirtiéndose en ese momento en Miembros
Afiliados. Se entenderd como la Sede Principal de dicho Estado.

En caso de que en dicho Estado se encuentren dos 0 mas Municipios con mas de 20
Miembros Afiliados sera la capital de ese Estado la Sede Principal. De no existir una Sede
conformada en |la Capital de ese Estado, sera la primera Sede conformada por e Consgjo
Directivo quien sera considerada como Principal. Solo habra una sola Mesa Directiva por
cada Estado.



Articulo 16.

En €& caso de la Sede Metropolitana se entendera al Distrito Federal y los Municipios de
Nezahualcdyotl, Ecatepec, Tlanepantlay Naucalpan del Estado de México. El resto de los
munNicipios que componen a ese Estado para ser Sede sera de acuerdo a los Articulos 14 y
15 anteriores.

Articulo 17.

Ser4 conformada la Sede en la primera Reunion Asistiendo e Consgjo Directivo quien
tomara Acta respectivay recibiendo la documentacion de los Miembros Afiliados. En dicho
acto se formalizara las fechas de las Reuniones periddicas que celebraran los Miembros
Afiliados de dicha Sede, al mismo tiempo se elegira de entre sus Miembros Afiliados su
Mesa Directiva solo en caso de que en dicho Estado sea la Unica Sede.

Articulo 18.

En el caso de existir una Representacion fuera del Pais, se nombrara por medio del Consgjo
Directivo de CFAC un representante de dicho Pais en cua mantendrda informado
periddicamente 6 cuando e Consgo lo considere necesario, de los avances y |os alcances
de la Asociacion en ese lugar siendo solo e Consgjo Directivo quien admita nuevos
Miembros Afiliados en dicho lugar.

CAPITULOV
DEL GOBIERNO

PRIMERA SECCION
ASAMBLEA DE ASOCIADOS

Articulo 19.

El 6rgano supremo de CFAC es la Asamblea de Asociados, la cual sesionara una vez cada dos
meses. Las resoluciones de la Asamblea de Asociados serén inapelables y de acato obligatorio para
todos |os miembros.

Articulo 20.

El Consgjo Directivo es el 6rgano de Administracion de la Asamblea de Asociados, cuyo cargo es
honorifico y estara constituido por:

b) Presidente
¢) Vicepresidente

Articulo 21.
El Consgjo Directivo llevara sesiones una vez a mes de manera ordinariay de forma Extraordinaria
cuando sea convocada por el Presidente del Consejo Directivo.



Articulo 22.
Todo procedimiento de cualquier indole sera resuelto Unica y exclusivamente por la Asamblea de
Asociados y cuyo dictamen serdinformado alos miembros.

SEGUNDA SECCION
MESA DIRECTIVA

Articulo 23.
Se creara una Mesa Directiva como 6érgano de administracion interna en cada Sede de
acuerdo alo que estipulad Articulo 15.

Articulo 24.
LaMesa Directiva estara constituida por:

a) Presidente, el cua coordinara los trabajos de la Mesa, a su vez, sera el representante de la
Sede ante las Reuniones de Miembros.

b) Secretario, €l cua sustituira, en caso de ausencia, a Presidente de laMesa Directiva

C) Vocal, e cua auxiliara a los dos primeros, a su vez, sustituir4 a en caso de ausencia, a
Secretario de laMesa Directiva.

Articulo 25.

La Mesa Directiva serd elegida por voto directo de los miembros afiliados cuyo cargo sera de dos
anos. El que haya fungido como Presidente no serareelecto para dicho cargo, en caso del Secretario
y Vocal podran ser reelegidos solo si, aspiran a cargo de Presidente de la Mesa Directiva, pero no
podran ser reelectos a sus mismos cargos.

Articulo 26.
LaMesaDirectiva tendra derecho a:

a) Coordinar las acciones de la Asociacion en cada Sede de CFAC.
b) Coordinar las Reunionesy actividades en cada Sede de CFAC.

c) Aceptar Aspirantes dentro de las Sedes de su competencia, en una reunién especifica para
tal fin entregando en los siguientes 15 dias naturales de haber sido celebrada a Consgo
Directivo, e informe correspondiente con firmas de |la Mesa Directiva, y de los que se
acepten en dicha reunion, asi como de su registro y copia de documentacion oficia del
nuevo Aspirante. En caso de no ser entregado en el tiempo establecido se daré por hecho la
nulidad de la reunién siendo pospuesta hasta realizar otra reunién con tal fin.

d) Entregar a Consgo Directivo cada dos meses un informe general de los trabajos y acciones
realizadas, este debe estar firmado por la mesa directivay los Miembros Afiliados de cada
una de las Reuniones que hayan celebrado, en caso de no ser presentado se dard por
entendido el incumplimiento de este Reglamento lo cual llevara como resultado la sancion
correspondiente.



€)

Apoyar en eventos que CFAC lleve a cabo en donde tenga lugar la Sede o donde sea
reguerido.

Articulo 27.

En caso de que la Mesa Directiva de cada Sede de CFAC tenga algun problema o conflicto sera la
Asamblea de Asociados 0 el Consegjo Directivo quien resolvera dicho problema. Si el conflicto
supone la disolucién de la Mesa Directiva actua sera la Asamblea de Asociados o €l Consgjo
Directivo quien tome la direccion provisional de dicha Sede.

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

Articulo 28.
Sera motivo de sancion lo siguiente:

a)

b)

<)

d)

f)

9)

h)

)

Perturbar el orden en las Asambleas 0 en los eventos querealice o0 asistala Asociacion

Asigtir en estado inconveniente 0 bajo € efecto de enervantes a las Reuniones de
Miembros.

No entregar en tiempo y forma lo solicitado por la Asamblea de Asociados 0 en su caso la
Mesa Directiva.

Molestar dentro de las instalaciones, en las Reuniones o0 en los eventos que redlice o asista
la Asociacion a miembros Asociados, Afiliados o Aspirantes.

Danar lasinstalaciones de CFAC o destruir mobiliario publico o privado en las Reuniones o
en los eventos que realice o asistala Asociacion

Entregar documentacién propiedad de CFAC o de cualquier otro organismo con €l cua se
tenga convenio, sin autorizacion y que tenga un fin que no sea objetivo de la Asociacion o
de lucro.

Representar, en nombre de CFAC sin autorizacién de los 6rganos superiores en algin
evento donde la Asociacion no se encuentre 0 no tenga convenio.

Organizar en nombre de CFAC, sin autorizacion de |os érganos superiores algun evento con
fines lucrativos o apoyando aterceros que no sean objeto de la Asociacion.

Perjudicar de manera dolosa e nombre de la Asociacion en Reuniones, en eventos 0 en la
Sede misma

Cobrar cuotas, regalias, donativos ya sea de manera econémica 0 en especie en nombre de
la Asociacion sin consentimiento de la Asamblea de Asociados



k)

Ser acusado de delito del fuero comin o Federal en caso de ser extranjero ser acusado en su
propio pais.

En caso de ser extranjero, presentar documentacién apécrifa de su situacién legal en el pais
molestar a miembros conacionales, tener tendencias discriminatorias hacia algin miembro
o viole fragantemente su estancia en el pais, o cual inmediatamente causaré baja definitiva
delaAsociaciony llevado a las autoridades competentes

Articulo 29.
Serén |las sanciones de acuerdo ala falta:

a) Suspension de su membresia de dos meses hasta un afio de la Asociacion.

b) No asistir aeventos que realice o seainvitada la Asociacion en su nombre.

¢) No gozar de las instalaciones de la Asociacion o de los privilegios que esta goce de dos
meses hasta un afio.

d) Suspension de asistencia a Reuniones de Miembros seglin sea su caso de dos meses hasta
un afio.

€) En caso de Aspirantes sera cancelada su solicitud de ingreso o encontrarse impedido a ser
Miembro Afiliado.

f) En caso de Miembros Afiliados a no tomar cargo alguno dentro de la Mesa Directiva o ser
propuesto a ser Miembro Asociado

g) Bagadefinitivade CFAC

h) En caso de falta grave aparte de ser dado de baja de CFAC, la Asociacién a través de la
Asamblea de Asociados 0 su Consgjo Directivo dara parte a las autoridades competentes
pararecibir su prontaresolucion 6

i) Demandayaseacivil o pena por parte de CFAC

Articulo 30.

En e momento de la falta sean estas en las instalaciones, en las sedes 0 en las que sean llevadas
Asambleas o eventos que realice 0 sea invitada la Asociacion, sera la Mesa Directiva la que
someterd e caso en la Asamblea de Asociados para su resolucién o de manera persona por el
afectado.

Articulo 31.

Solo sera la Asamblea de Asociados, a través del Consgjo Directivo quien dictaminaré la sancién,
por facultad que le confiere el Estatuto, convirtiéndose en poder legal de acuerdo al Articulo 27 de
este, previo andlisis de la situacion.



Articulo 32.

En caso de las Sedes |la Mesa Directiva se encargara de enviar la documentacion del caso a Consejo
Directivo para su resoluciéon. En caso de falta que requiera resoluciéon inmediata sera la Mesa
Directiva la que aplique la sancién informando de inmediato con el carécter de Urgente al Consgjo
Directivo asentdndolo en el informe correspondiente, so pena en que la Mesa Directiva incurra en
omitir o engafar al Consgjo Directivo de alguna faltaincurrird en una sancion.

Articulo 33.
El sancionado tendra derecho de replica durante el proceso ante la Consgjo Directivo, solo s, la
faltala causo dentro de la Asociacion o dentro de los eventos que redlice 0 seainvitada la misma.

Articulo 34.
La Asaciacion no sera participe de pleitos o cobranzas gjenas a la misma, asi como de conflictos
entre sus miembros fuera de la misma.

Articulo 35.

El Consgjo Directivo estara obligado por medio de sus érganos de difusion, de informar el dictamen
y laresolucién de la sancién o en su caso de absolucion de la misma a sus miembros, organismos
con los que tenga convenio ¢ a las autoridades competentes segiin sea el caso, so pena de falsear
declaracion incurrira en una sancion civil o penal.



TRANSITORIOS

.
El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente natural de su aprobacién en la
Asamblea efectuada para tal fin y puesto a disposicion para todos los miembros a través de los
6rganos de difusion de CFAC.

.
El presente Reglamento no serd causa de modificacion alguna hasta que se efectué una Asamblea
ordinaria de Miembros Asociados cuyo punto de la orden del dialleve tal efecto.

Siendo aprobado este al tercer dia del mes de Septiembre del afio dos mil cinco este
Reglamento asentandose en el acta respectiva.

AUTORIZA

Juan Carlos Suéarez Cuevas

Presidente del Consgjo Directivo
Miembro Asociado

Miguel Angel Aceves Gonzalez

Vicepresidente del Consgjo Directivo
Miembro Asociado



